KTA JA LOMAPALKKALASKURIN OHIJE

- Laskuri on Excel pohjainen, joten se tarvitsee tietokoneelta ohjelman, jolla sitd voidaan kayttaa.
- Laskuri antaa tayttaa tietoja vain keltaisella ja vihrealla pohjalla oleviin kohtiin

VUOSILOMA SEKA HENKILOKOHTAISEN KESKITUNTIANSION LASKURI

Laskuri antaa mahdollisuuden laskea itse vuosiloma keskituntiansio seka henkilékohtainen keskituntiansio,
tarvittavat tiedot tulisi 16ytya palkkalaskelmistasi. Laskea voit tarkastus mielessa tai jopa lisdten aina
palkkajaksoittain tiedot ja ndhda keskituntiansion ajankohtainen tilanne.

VUOSILOMAKESKITUNTIANSIO

Lomapalkan laskentaperusteena on keskituntiansio, joka saadaan siten, ettd lomamaaraytymisvuonna
tyossdolon ajalta maksettu tai maksettavaksi eradantynyt palkka, hatatyosta ja lain tai sopimuksen
mukaisesta ylityosta peruspalkan lisdksi maksettavaa korotusta lukuun ottamatta jaetaan vastaavien
tyotuntien lukumaaralla. Vuosilomapalkka ja lomakorvaus saadaan keskituntiansio lomapaivien mukaisella
kertoimella.

Esimerkki

Vuosilomakeskituntiansio saadaan jakamalla 1.4.2022-31.3.2023 ty6ssaolon ajalta maksetut palkat niita
vastaavilla tyétunneilla. (Tarkemmin tes sivu 59/28§)

Esim. 40 000 €: 1700 h = 23,53 € > vuosiloma KTA

Tyossdoloajanpalkkoja esimerkiksi yleisimmat (ei tyhjentdva lista). Tuntipalkat, urakkapalkat, erilliset lisat,
odotusajanpalkka, ylitdiden perustunnit (ei ylitydkorvaukset), ammatillisen koulutuksenajanpalkka,
bonuspalkat, tulos- ja tuotantopalkat, tydnopastus ja perehdytys ajanpalkka.

Vastaavasti samoilta ajoilta, joilta lasketaan tydssdoloajanpalkat, otetaan jakajana huomioon tydtunnit, ei
sairauslomien, ty6ajanlyhennystuntien, tms., jotka eivat ole tydaikaa.

Ei ty6ssdoloajanpalkkoja esimerkiksi (ei tyhjentadva lista) Ylityon korotusosat, hata- ja halytystyon
korvaukset, varallaolokorvaus, arkipyhdkorvaus, sairausajanpalkka, tydajanlyhennyskorvaus,
matkakorvaukset, vuosilomapalkat...

HENKILOKOHTAINEN KESKITUNTIANSIO (ns. kaytto kta)
Maksetaan arkipyhat, sairauslomat tms.
KESKITUNTIANSION KOROTUSPROSENTTI

Tarkoittaa korotusprosenttia, jolla korotetaan vuosilomakeskituntiansiota

Talotekniikka-alan keskituntiansion korotusprosentti on 1.4.2023-31.3.2024 vilisella ajalla 3,67 %.
Talotekniikka-alan keskituntiansion korotusprosentti on 1.4.2024-31.3.2025 valisella ajalla 1,75 %.
Henkilokohtainen keskituntiansio maardytyy seuraavasti: lomanmaaraytymisvuoden 1.4.2022-31.3.2023
vuosilomakeskituntiansiota korotetaan 1.4.2023 alkaen 3,67 %. Nain korotettu keskituntiansio on voimassa
1.4.2023-31.3.2024 vilisen ajan.

Esim. 23,53 X 3,67 % = 24,39 € > henkilokohtainen KTA

Lomapalkat siis maksetaan korottamattomalla eli vuosilomakeskituntiansiolla kayttaen
lomapalkkasopimuksen mukaisia kertoimia ja korotetulla eli henkilokohtaisella keskituntiansiolla maksetaan
kaikki muut keskituntiansioon perustuvat palkat kuten arkipyhdkorvaus ja sairausajan palkka.
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Malli laskelma: Urakkaty6, ulosmaksu 20,00 €/h, ensimmaiiselld palkkajaksolla on 1 arkipyh4, jota ei oteta
huomioon laskennassa seka viimeisella palkkajaksolla maksettu urakkapohjia 500,00 €. Lomia kertynyt
ajalta tammi-maaliskuu 2 paivaa kuukaudessa, jolloin tes mukainen lomakerroin on 44,5.

Tyontekija Tydnantaja
Mikko Mallikas Yritys Oy
Palkkajakso Tydssédoloajantunnit Tybssdoloajanpalkka
2.1.2023 - 15.1.2023 72 1 440,00 €
16.1.2023 - 29.1.2023 80 1 600,00 €
30.1.2023 - 12.2.2023 80 1 600,00 €
13.2.2023 - 26.2 2023 80 1 600,00 €
2722023 - 14.3.2023 80 2 100,00 €

YHTEENVETO LASKURIN VIIMEISELTA SIVULTA

Yhteensa 392 8 340,00 €
Vuosilomakeskituntiansio 2128 €
Vuosiloma KTA  Lomakerroin
2128 € 44 5
Vuosilomapalkka / lomakorvaus 046,76 €
Lomaraha 473,38 €
Lisaa tah&n keskituntiansion korotus prosentti 3,67 %

Henkildkohtainen keskituntiansio (kaytio kia) 2206 €

Ylla olevin tiedoin

Vuosilomakeskituntiansio = 21,28 €

Henkil6kohtainen 3,67 % korotusprosentilla korotettu keskituntiansio = 22,06 €
Vuosilomapalkka = 946,76 €

Lomaraha (50 % lomapalkasta) = 473,38 €

Lisatietoja

Rakennusliitto

Talotekniikka-alan tydehtotoimitsija
Niko Rasanen

P. 040 508 7731
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